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Datenschutzhinweise der KONMAB GmbH

Stand 07.05.2025

Die KONMAB GmbH (,KONMAB®, ,wir‘, ,uns/unser/unsere®) ist Betreiber dieser Webseite.

Mit diesen Datenschutzhinweisen mochten wir dariber informieren, auf welcher Grundlage und zu welchen
Zwecken wir personenbezogene Daten verarbeiten, die wir von lhnen erheben oder die Sie uns zur Verfi-
gung stellen. Zudem mdchten wir Sie Uber die Ihnen zukommenden Datenschutzrechte informieren, darun-
ter Ihr Widerspruchsrecht in Bezug auf einzelne von KONMAB durchgeflihrte Verarbeitungen.

Fir bestimmte Kategorien von Datenverarbeitungen gelten ergdnzende Datenschutzhinweise. Einige finden
Sie untenstehend verlinkt.

e Datenschutzhinweis fur Nutzer dieser Website

e Datenschutzhinweis fir Nutzer unseres Videokonferenzsystems

e Datenschutzhinweis fir Bewerber

e Datenschutzhinweis fir Geschaftspartner der KONMAB

e Datenschutzhinweis fir Nutzer der Facebook Fanpage der KONMAB

e Datenschutzhinweis fir Nutzer der LinkedIn Fanpage der KONMAB

Wir informieren ggf. zusatzlich an den entsprechenden Stellen tUber bestimmte Datenverarbeitungen in dem
Umfang wie es geboten erscheint, bspw. bei bestimmten Formularen.

Bitte kontaktieren Sie uns, falls Sie Fragen, Anmerkungen oder Bedenken hinsichtlich dieser Erklarung oder
unserer Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten haben.

1 Allgemeiner Datenschutzhinweis

1.1 Wer ist fur die Datenverarbeitung verantwortlich und an wen kann ich mich wen-
den?
Verantwortlich im Sinne Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) ist:

KONMAB GmbH
Frankenberger Landstralle 1
09661 Rossau

Tel.: +49 (0) 3727- 971 34-10
E-Mail: kontakt(at)konmab.de

Sie erreichen unseren Datenschutzbeauftragten unter den vorgenannten Kontaktdaten sowie per E-Mail
unter datenschutz(at)konmab.de

1.2 Welche Daten erheben wir?
Wir verarbeiten u.a. typischerweise folgende Kategorien von personenbezogenen Daten:
¢ Stammdaten: Name, Anschrift
o Kontaktdaten: z.B. Telefonnummer, E-Mailadresse, etwaige Unternehmenszugehdrigkeiten
o Kontaktpraferenzen: z.B. praferiertes Kontaktmedium, erhaltene Werbebotschaften,
e Anfragen: z.B. Angebote, Anfragen, Interessebekundungen, Feedback
¢ Kundendaten: z.B. Korrespondenz, Vertrage, Leistungen, Auftrage, gemeinsame Termine,
¢ Finanz- und Zahlungsdaten: z.B. Bankkontonummer, Rechnungsanschrift, eingegangene Zah-
lungen
e Bewerbungsdaten: z.B. Lebenslauf, Zeugnisse, Anschreiben, friihere Tatigkeiten und Positionen
in anderen Organisationen, Ausbildung, berufliche Qualifikationen, Referenzkontaktinformationen,
Positionspraferenzen, Gehaltsvorstellungen, Interessen und Wiinsche, Geschlecht, Familienstand,
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Alter, Informationen aus o6ffentlich zuganglichen Quellen, wie berufliche Social Media-Netzwerke
alle librigen Informationen, die Sie uns mitteilen sowie ggf. sensitive Daten wie Herkunft, Reli-
gion, ggf. Gesundheitsdaten und Behinderungsgrad, strafrechtliche Verurteilungen, Sanktionen
von Aufsichts- oder Berufsorganisationen

Geratedaten: z.B. Angaben zu lhren Endgeraten mit denen Sie unsere Website besuchen, wie
das verwendete Betriebssystem, Browsertyp, eingestellte Sprache, IP-Adresse.

1.3 Zu welchen Zwecken erheben, nutzen und speichern wir diese personenbezoge-

nen Daten?

Wir erheben, verwenden und speichern bzw. verarbeiten lhre personenbezogenen Daten:

1.3.1

1.3.2

1.3.3

soweit Sie uns lhre Einwilligung erteilt haben (Art. 6 Abs.1 lit.a DSGVO)
zum Erhalt Marketinginformationen zu KONMAB-Angeboten, per Post, Telefon, Messenger oder
E-Mail

Wenn Sie Ihre Einwilligung zum Erhalt von Direktwerbung erteilen, bieten wir lhnen stets die Mog-
lichkeit, Ihre Einwilligung zu widerrufen oder bspw. sich direkt im Newsletter abzumelden.

soweit erforderlich, zur Erfullung vertraglicher Pflichten und vorvertraglicher Mal3nah-
men (Art. 6 Abs.1 lit.b DSGVO)

Bearbeitung lhrer Anfragen und diesbzgl. Kontaktaufnahme, etwa fir bestimmte, vertragsgebun-
dene Angebote der KONMAB,

zur Entscheidung uber die Begriindung eines Beschaftigungsverhaltnisses bei Bewerbungen
(Rechtsgrundlage hierfir ist Art. 6 Abs.1 lit.b DSGVO). Insbesondere verarbeiten wir die Daten, die
Sie uns im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung zugesendet haben, um Ihre Eignung fur die Stelle
(oder ggf. andere offene Positionen in unseren Unternehmen) zu prifen und das Bewerbungsver-
fahren durchzufiihren,

etwa zur Durchfiihrung eines Dienstvertrags und Rechnungslegung, oder um Sie fir diese Zwecke
per Post, Telefon, E-Mail, Messengerdienst zu kontaktieren.

soweit es die berechtigten Interessen von uns oder Dritten erfordern und keine schutz-
wurdigen Interessen betroffener Personen Uberwiegen und Sie der Nutzung nicht wi-
dersprochen haben (Art. 6 Abs.1 lit.f DSGVO)

zu Zwecken der Wartung, Pflege und Verbesserung unserer IT-Systeme und Dienstleistungen, Da-
tenschutzkontrolle und Datensicherung

zur Gewahrleistung der Daten- und Betriebssicherheit (Besucherregistrierung)

zur Wahrung des Hausrechts, zur Verhinderung von Straftat oder zur Sammlung von Beweismit-
teln, bei Verdacht auf eine Straftat erfolgt in einigen Betriebsstatten eine Videoluberwachung

zur Beantwortung von sonstigen Anfragen und Beschwerden

fir interne Verwaltungszwecke

mit dem Fotografieren oder Filmen von Veranstaltungen zu Zwecken der Dokumentation und Be-
richterstattung sowie der etwaigen Veréffentlichung der Aufnahmen ggf. auf unserer Website

um Betrug, Sicherheitsmangel oder technische Probleme aufzudecken, zu verhindern oder ander-
weitig zu bekampfen

um Strafverfolgungsbehorden, bei Verdacht auf Vorliegen einer Straftat, die zur Strafverfolgung
notwendigen Informationen bereitzustellen

zum Schutz und Wahrung unserer legitimen Geschaftsinteressen, Geschaftsbedingungen und ge-
setzlichen Rechte und Pflichten. Dazu gehort unter anderem die Verwendung etwaiger personen-
bezogener Daten im Zusammenhang mit Compliance-, Regulierungs-, Audit- und Rechtsansprii-
chen (einschlielllich der Offenlegung solcher Informationen im Zusammenhang mit Rechtsverfah-
ren oder Rechtsstreitigkeiten)
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e zur Direktwerbung auflerhalb des Vorliegens einer Einwilligung soweit gesetzlich zuldssig. Im Zu-
sammenhang mit dem Verkauf einer Dienstleistung an Sie oder Ihr Unternehmen durfen wir Ihre
postalischen Kontaktdaten au3erhalb des Vorliegens einer konkreten Einwilligung verarbeiten, um
Ihnen gelegentlich Informationen Uber neue Angebote zukommen zu lassen (Direktwerbung). Un-
ter den gesetzlichen Voraussetzungen des § 7 Abs. 3 UWG sind wir zudem berechtigt, Ihre E-Mail-
Adresse, die Sie beim Erwerb einer Dienstleistung angegeben haben, zur Direktwerbung fir ei-
gene, ahnliche Waren oder Dienstleistungen zu nutzen.

1.3.4 soweit erforderlich, um einer gesetzlichen Verpflichtung nachzukommen (Art. 6 Abs.1

lit.c DSGVO)

e etwa zur Speicherung der fir die Vertragsabwicklung erhobenen Daten bis zum Ablauf der gesetz-
lichen Dokumentations- und Aufbewahrungspflichten, zu denen auch die in Art. 5 Abs. 2 und Art. 7
Abs. 1 DSGVO geregelten Nachweispflichten zahlen.

1.4 Wer erhalt lhre Daten?

1.4.1 Ubermittlungen an Unternehmen, die als Auftragsverarbeiter Dienstleistungen fiir uns

erbringen
Ihre personenbezogenen Daten werden Unternehmen offengelegt, die weisungsgebunden im Auftrag von
uns Dienstleistungen erbringen. Dies sind Unternehmen in den Kategorien IT-Dienstleistungen, darunter
Webseiten-Hoster, (Cloud-)Softwareanbieter, darunter Microsoft Corp., Belegbearbeitung, Abrechnung, Da-
tenvernichtung, Recruiting, Druckdienstleistungen.

Wenn Sie mit uns per E-Mail kommunizieren, werden diese auf cloudbasierten Servern unseres E-Mail-
Dienstleister Microsoft Corp. verarbeitet.

Dabei kann eine Verarbeitung personenbezogener Daten in dem sogenannten Drittland USA, also auler-
halb des EWR, nicht ausgeschlossen werden.

Die EU-Kommission hat (im Rahmen des sogenannten EU-US Data Privacy Framework) das Datenschutz-
niveau fir bestimmte Unternehmen aus den USA in ihrem Beschluss am 10.07.2023 gem. Art. 45 DSGVO
als angemessen anerkannt. Auch Microsoft Corp. hat sich unter dem sogenannten EU-US Data Privacy
Framework zertifizieren lassen.

1.4.2 Ubermittlungen an Dritte

Wir geben lhre Daten an Dritte weiter, wenn wir zur Offenlegung lhrer personenbezogenen Daten gesetz-
lich verpflichtet sind oder wenn wir dies zum Schutz der Rechte, des Eigentums oder der Sicherheit von
uns, unserer Kunden oder Dritter fir notwendig halten.

Ubermittlungen an Behérden und/oder Strafverfolgungsbehérden erfolgen, soweit dies gesetzlich vorge-
schrieben ist oder wenn es zum Schutz unserer legitimen Interessen in Ubereinstimmung mit den gelten-
den Gesetzen erforderlich ist.

Wir werden Sie (ber diese Ubermittlungen an Dritte gemaR der Art. 13 - 14 DSGVO gesondert informie-
ren, etwa im Rahmen einer uns gegentber erteilten Einwilligung.

1.5 Gibt es fur mich eine Pflicht zur Bereitstellung von Daten?

Im Rahmen unserer Geschaftsbeziehung miissen Sie die personenbezogenen Daten bereitstellen, die fir
dessen Anbahnung, Durchfihrung und Erflillung der damit verbundenen vertraglichen Pflichten erforder-
lich sind oder zu deren Erhebung wir gesetzlich verpflichtet sind. Ohne diese Daten werden wir in der Re-
gel den Abschluss des Vertrages ablehnen mussen oder einen bestehenden Vertrag nicht mehr
durchfuhren kénnen und ggf. beenden missen.

1.6 Wie lange speichern wir lhre Daten?
Wir verarbeiten und speichern personenbezogene Daten betroffener Personen grundsatzlich nur solange,
wie der verfolgte Zweck es erfordert oder gesetzlich geboten ist. So kdnnen handels- und steuerrechtliche
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Aufbewahrungsfristen einer Loschung entgegenstehen. Die dort vorgegebenen Fristen zur Aufbewahrung
bzw. Dokumentation betragen bis zu zehn Jahre. Entfallt der Speicherungszweck oder lauft eine gesetzlich
vorgeschriebene Speicherfrist ab, werden die personenbezogenen Daten routinemaflig und entsprechend
den gesetzlichen Vorschriften geldscht, soweit diese nicht als Beweismittel herangezogen werden.

Bewerberdaten verarbeiten wir fur die Dauer des Bewerbungsverfahrens. Falls Ihre Bewerbung nicht
erfolgreich war, speichern wir Bewerberdaten nach Mitteilung der Ablehnungsentscheidung so lange,
wie wir die Daten zur Klarung von Anfragen oder Streitigkeiten bendtigen. In der Regel I6schen wir
Ihre Bewerbungsdaten spatestens 6 Monate nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens. Wenn Sie
ausdruicklich eingewilligt haben, dass wir lhre Bewerbung auch bei zukiinftigen Stellenausschreibun-
gen berilcksichtigen sollen, kénnen Ihre Daten auch fir einen entsprechend langeren Zeitraum ge-
speichert werden.

1.7 Welche Datenschutzrechte haben Sie?

Jede von unseren personenbezogenen Datenverarbeitungen betroffene Person hat das Recht auf Aus-
kunft nach Artikel 15 DSGVO, das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DSGVO, das Recht auf L6-
schung nach Artikel 17 DSGVO, das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DSGVO,
das Recht auf Widerspruch aus Artikel 21 DSGVO sowie das Recht auf Datenlbertragbarkeit aus Artikel
20 DSGVO. Beim Auskunftsrecht und beim Léschungsrecht gelten die Einschrankungen nach §§ 34 und
35 BDSG. Dartiiber hinaus besteht ein Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehdrde fur Datenschutz, z.B.
bei der fur Ihren Wohnort, Ihren Arbeitsplatz oder fir den Ort des DatenschutzverstoRes zusténdigen Da-
tenschutzbehdrde.

Wenn Sie Fragen zu diesem Datenschutzhinweis haben oder sich aus einem anderen Grund in Bezug auf
die Verarbeitung personenbezogener Daten an uns wenden mdchten, kontaktieren Sie uns unter den ein-
gangs angeflhrten Kontaktdaten.

1.7.1 Information Uber lhr Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DSGVO

1.7.1.1 Einzelfallbezogenes Widerspruchsrecht

Sie haben das Recht, aus Griinden, die sich aus |hrer besonderen Situation ergeben, jederzeit gegen die
Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten, die aufgrund von Artikel 6 Abs. 1 lit. e oder f
DSGVO (Datenverarbeitung auf der Grundlage einer rechtlichen Verpflichtung oder Interessenabwagung)
erfolgt, Widerspruch einzulegen; dies gilt auch, soweit gegeben, flr ein auf diese Bestimmung gestiitztes
Profiling im Sinne von Artikel 4 Abs. 4 DSGVO.

Auch verarbeiten wir in Einzelfallen lhre personenbezogenen Daten, um Direktwerbung zu betreiben. Sie
haben auch dann das Recht, jederzeit Widerspruch gegen die Verarbeitung Sie betreffender personenbe-
zogener Daten zum Zwecke derartiger Werbung einzulegen; dies gilt auch fir das Profiling, soweit es mit
solcher Direktwerbung in Verbindung steht.

Legen Sie Widerspruch ein, werden wir lhre personenbezogenen Daten nicht mehr verarbeiten, es sei
denn, wir kdnnen zwingende schutzwirdige Grunde flur die Verarbeitung nachweisen, die lhre Interessen,
Rechte und Freiheiten iberwiegen, oder die Verarbeitung dient der Geltendmachung, Ausiibung oder Ver-
teidigung von Rechtsanspriichen.

Widersprechen Sie der Verarbeitung flir Zwecke der Direktwerbung, so werden wir Ihre personenbezoge-
nen Daten nicht mehr fiir diese Zwecke verarbeiten. In Fallen von Direktwerbung per E-Mail, knnen Sie
deren Erhalt jederzeit widerrufen, ohne dass hierfiir andere als die Ubermittlungskosten nach den Basista-
rifen entstehen. Eine Mitteilung in Textform an die vorgenannten Kontaktdaten (z.B. E-Mail, Fax, Brief)
reicht hierfir aus.

1.7.1.2 Widerruf erteilter Einwilligungen

Sie kénnen eine uns gegeniiber erteilte Einwilligung jederzeit widerrufen. Durch den Widerruf der Einwilli-
gung wird die RechtmaRigkeit, der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht
berihrt.

1.8 Aktualisierungen dieses Datenschutzhinweises

Diese Datenschutzhinweise kdnnen regelmafig aktualisiert werden. Wir werden das Datum am Anfang
dieser Website entsprechend aktualisieren und empfehlen lhnen, diesen auf Anderungen zu prifen.
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2 erganzender Datenschutzhinweis fur Nutzer dieser Website

Dieser gesonderte Datenschutzhinweis gilt fir Nutzer dieser Website und ergéanzt den vorstehenden allge-
meinen Datenschutzhinweis der KONMAB.

2.1 Welche Daten werden zusatzlich mit lhrer Nutzung dieser Website erhoben, ver-
arbeitet und geteilt?

2.1.1 Erhebung von Nutzungs- und Geratedaten und Verarbeitung in Logfiles

Wir erheben auf Grundlage unserer berechtigten Interessen (Art. 6 Abs.1 lit. f DSGVO) an der Beseitigung
von Stoérungen, der Gewahrleistung der korrekten Auslieferung der Website, der Systemsicherheit und der
Aufdeckung und Nachverfolgung unzulassiger Zugriffe bzw. Zugriffsversuche Daten Gber jeden Zugriff auf
den Server, auf dem sich die Website befindet (sogenannte Serverlogfiles). Zu den Zugriffsdaten gehoren
die Adresse der abgerufenen Webseite, Datei, Datum und Uhrzeit des Abrufs, Gbertragene Datenmenge,
Meldung Uber erfolgreichen Abruf, Browsertyp nebst Version, das Betriebssystem des Nutzers, Referrer-
URL (die zuvor besuchte Seite), IP-Adresse und der anfragende Provider.

Lodfile-Informationen werden aus Sicherheitsgriinden (z.B. zur Aufklarung von Missbrauchs- oder Betrugs-
handlungen) fur die Dauer von maximal 7 Tagen gespeichert und danach geléscht. Daten, deren weitere
Aufbewahrung zu Beweiszwecken erforderlich ist, sind bis zur endgiltigen Klarung des jeweiligen Vorfalls
von der LOdschung ausgenommen.

2.1.2 Erhebung von Nutzungs- und Geratedaten Uber Cookies

Wenn Sie unsere Webseite besuchen, kann diese Informationen aus Ihrem Browser abrufen und mittels
Cookies, JavaScript oder Pixeln (zusammen im Weiteren ,Cookies*) speichern. Hierbei kann es sich um
Informationen Uber Sie, Ihre Einstellungen oder Ihr Endgerat handeln.

Cookies ermdglichen die Bereitstellung von Grundfunktionen und Diensten (siehe 2.1.3).

2.1.2.1 Zustimmungsverwaltungsdienst

Wir setzen ein sogenanntes Consent Management Tool (auch Zustimmungsverwaltungsdienst) ein, dass
Sie Uber die weiteren einwilligungsgestitzten Datenverarbeitungen informiert, Ihre diesbezigliche Einwilli-
gung registriert und cookiebasiert auf Inrem Endgerat speichert (Kategorie Essentiell). Rechtsgrundlage
daflr ist § 25 Abs.2 Nr.2 TDDDG sowie Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO die rechtliche Verpflichtung.
Weiterfiihrende Informationen zu den Datenverarbeitungen, darunter Zweck, Rechtsgrundlage, Empfan-
ger, Speicherdauer, sind darlber einsehbar.

Unabhangig davon kénnen Sie durch die Einstellungen in lhrem Browser selbst bestimmen, ob Cookies
gesetzt und abgerufen werden sollen. Sie kénnen in Inrem Browser etwa das Speichern von Cookies
ganzlich deaktivieren, es auf bestimmte Webseiten beschranken oder Ihren Browser so konfigurieren,
dass er Sie automatisch benachrichtigt, sobald ein Cookie gesetzt werden soll und Sie um Riickmeldung
dazu bittet.

Nachstehende Informationen zu den zum Einsatz kommenden Cookies ergdnzen die Informationen im Zu-
stimmungsverwaltungsdienst.

2.1.2.2 Sitzungs-Cookies

Wir nutzen derzeit technisch notwendige Sitzungs-Cookies auf Grundlage des § 25 Abs.2 Nr.2 TDDDG
sowie Art. 6 Abs. 1 lit.f DSGVO, unserem berechtigten Interesse, notwendige Funktionen bereitzustellen
(Kategorie Essenziell). Sitzungs-Cookies werden geldscht, wenn Sie die Nutzung unseres Onlineangebo-
tes beendet haben und sich z.B. ausloggen oder den Browser schlie3en. Hingegen bleiben einige Cookies
oder Informationen im sogenannten localStorage des Browsers fiir eine vordefinierte Dauer gespeichert,
um die darin gespeicherten Informationen fiir wiederholte Besuche zu verwenden.

2.1.3 Einbindung von weiteren Diensten und Inhalten Dritter

Wir binden die Landkarten des Dienstes “Google Maps” des Dienstanbieters Google ein. Sie kénnen die-
sen Dienst in den Cookie-Einstellungen oder mit Klick auf die Landkarte aktivieren, um eine interaktive
Karte nutzen zu kénnen. Zu den dazu verarbeiteten Daten kdnnen insbesondere IP-Adressen und
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Standortdaten der Nutzer gehoren. Letztere werden jedoch nicht ohne Einwilligung (im Regelfall im Rah-
men der Einstellungen ihrer Mobilgerate vollzogen), erhoben.

Dabei kann eine Verarbeitung personenbezogener Daten in dem sogenannten Drittland USA, also auf3er-
halb des EWR, nicht ausgeschlossen werden.

Die EU-Kommission hat (im Rahmen des sogenannten EU-US Data Privacy Framework) das Daten-
schutzniveau fiir bestimmte Unternehmen aus den USA in ihrem Beschluss am 10.07.2023 gem. Art. 45
DSGVO als angemessen anerkannt. Auch Google Corp. hat sich unter dem sogenannten EU-US Data Pri-
vacy Framework zertifizieren lassen.

Rechtsgrundlage fir diese Datenverarbeitung ist lhre Einwilligung i.S. des § 25 Abs.1 TDDDG sowie Art. 6
Abs.1 lit.a DSGVO.

Sie treten als Nutzer durch die Verwendung von Google Maps unmittelbar mit Google in ein Nutzungsver-
haltnis.

Diensteanbieter ist Google Ireland Limited, Gordon House, Barrow Street, Dublin 4, Irland,
Mutterunternehmen: Google LLC, 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA. Website:
https://cloud.google.com/maps-platform;

Datenschutzerklarung: https://policies.google.com/privacy;

Widerspruchsmaoglichkeit (Opt-Out):
Opt-Out-Plugin: https://tools.google.com/dipage/gaoptout?hi=de,
Einstellungen fur die Darstellung von Werbeeinblendungen: https://adssettings.google.com/authenticated.

2.2 Links zu Websites Dritter

Unsere Website kann gegebenenfalls Links zu Dritten enthalten. KONMAB Ubernimmt keine Verantwor-
tung fiir den Inhalt von Websites, die mit ihrer Website verbunden sind. Wenn Sie eine Website eines Drit-
ten aufsuchen, liegt es in Ihrer Verantwortung sicherzustellen, dass Sie die Datenschutzrichtlinie und die
Bedingungen lesen, die fir die jeweilige Website gelten.

3 erganzender Datenschutzhinweis fur die Nutzung unseres Videokonferenz-

systems Microsoft Teams

Dieser gesonderte Datenschutzhinweis gilt fir Nutzer, die mit uns gemeinsam unser Videokonferenzsys-
tem verwenden. Dieser erganzt den vorstehenden allgemeinen Datenschutzhinweis der KONMAB.

Wir verwenden fir Videokonferenzen Microsoft Teams. Die Datenverarbeitung erfolgt im Rahmen lhrer
Teilnahme an einer Videokonferenz bzw. Online-Veranstaltung.

3.1 Welche Daten werden zusatzlich mit Ihrer Nutzung unserer Videokonferenzsoft-
ware erhoben, verarbeitet und geteilt?

3.1.1 Verarbeitung von Inhalts-, Nutzungs- und Geratedaten

Neben Bild und Ton werden typischerweise folgende Daten verarbeitet: Name und IP-Adresse des*der
Teilnehmer*in, Name des Raumes, Daten zum genutzten Endgerat. Dartber hinaus kénnen je nach Nut-
zung Inhalte anfallen von geteilten Bildschirmen, Chats, Whiteboard-Beitrdgen oder Status. Soweit gege-
ben, kdnnen Telefoneinwahl-Daten verarbeitet werden: Samtliche Sprachkommunikation sowie Verkehrs-
daten (Telefonnummer, Einwahl-Nummer, PIN, Gesprachsdauer). Bei technischen Fehlern werden zusatz-
lich die Fehler-ID gespeichert und davon betroffene Geratedaten.

Die Online-Veranstaltungen werden typischerweise nicht aufgezeichnet.

Wahrend einer solchen Videokonferenz kénnen alle Teilnehmer*innen Daten von Bildschirmfreigaben,
Chats, Videos, Audios und Whiteboard-Beitragen sehen, lesen und héren.
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Mit Ihrer Teilnahme an Videokonferenzen, und etwaigen Aktivierung Ihrer Geratekamera, stimmen Sie der
Verarbeitung lhrer Daten zu. )

Beachten Sie, dass dabei auch eine etwaige Ubermittlung in die USA durch die Microsoft Corp. erfolgen
kann.

3.2 Wer erhalt Ihre Daten?

3.2.1 Ubermittlungen an Unternehmen, die als Auftragsverarbeiter Dienstleistungen fir uns

erbringen
Ihre personenbezogenen Daten wird durch einen Dienstleister weitergegeben, der weisungsgebunden in
unserem Auftrag unser Videokonferenzsystem bereitstellt. Der Anbieter unser Videokonferenzsystem Micro-
soft Corp. stellt Microsoft Teams fiir uns bereit.

3.2.2 Ubermittlungen in Drittlander

Wenn Sie mit uns gemeinsam unseren Videokonferenzdienst nutzen, werden bestimmte Verbindungsda-
ten u.U. auf cloudbasierten Servern der US-Dienstleister verarbeitet.

Dabei kann eine Ubermittlung personenbezogener Daten in das sogenannte Drittland USA, also auRerhalb
des EWR, nicht ausgeschlossen werden.

Die EU-Kommission hat (im Rahmen des sogenannten EU-US Data Privacy Framework) das Daten-
schutzniveau fur bestimmte Unternehmen aus den USA in ihrem Beschluss am 10.07.2023 gem. Art. 45
DSGVO als angemessen anerkannt. Auch Microsoft Corp. hat sich unter dem sogenannten EU-US Data
Privacy Framework zertifizieren lassen.

Wir versuchen Ihnen dariber hinaus bei der Verwendung solcher Software eine datensparsame Nutzung
zu ermdglichen (bspw. die Teilnahme an einer Videokonferenz ohne Registrierung lhrer E-Mailadresse in
MS Teams).

4 erganzender Datenschutzhinweis fur Bewerber der KONMAB

Dieser Datenschutzhinweis gilt fir Bewerber, die sich bei der KONMAB bewerben und erganzt die vorste-
henden Allgemeinen Datenschutzhinweise.

4.1 Welche Daten verarbeiten wir fur welche Zwecke und auf welcher Rechtsgrund-
lage?
Wenn Sie sich bei uns bewerben, werden wir personenbezogene Daten von lhnen und
gegebenenfalls auch von Dritten erhalten.
Bei diesen Informationen handelt es sich insbesondere um lhre persénlichen Angaben,
darunter:
o Kontaktdaten: z.B. Name, Telefonnummer, E-Mail-Adresse, Privatadresse
e Bewerbungsdaten: z.B. Lebenslauf, Zeugnisse, Anschreiben, friihere Tatigkeiten und
Positionen in anderen Organisationen, Ausbildung, berufliche Qualifikationen, Referenzkontaktin-
formationen, Positionspraferenzen, Umzugsbereitschaft, Gehaltsvorstellungen, Interessen und
Wiunsche
e Sensible Informationen: z.B. Geschlecht, Herkunft, Religion, Familienstand, Alter, ggf.
Gesundheitsdaten und Behinderungsgrad
e Verurteilungen und Sanktionen: z.B. strafrechtliche Verurteilungen, Sanktionen von Aufsichts-
oder Berufsorganisationen
¢ Medieninformationen: z.B. Informationen, aus 6ffentlich zuganglichen Quellen, wie berufliche
Social Media-Netzwerke
e Alle uibrigen Informationen, die Sie uns Ubermitteln (wahrend der Korrespondenz mit uns).

Daneben kdnnen sich personenbezogene Daten aus der Dokumentation eines
Bewerbungsgesprachs oder aus von uns erstellten Bewertungsunterlagen ergeben.
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Unter Umsténden erhalten wir Uber Sie auch personenbezogene Daten von Dritten, wie zum
Beispiel:

« von beauftragten Rekrutierungsagenturen

- von friiheren Arbeitgebern, die uns Referenzen zur Verfliigung stellen.

Sofern wir die vorgenannten Daten nicht von lhnen selbst erhalten haben, stammen sie aus 6ffentlich
zuganglichen Quellen (beruflichen sozialen Netzwerken). Wir werden lhre personenbezogenen Daten we-
der an Dritte verkaufen noch auf andere Weise vermarkten.

4.1.1 Verarbeitung lhrer Daten aufgrund vorvertraglicher Malinahmen (Art. 6 Abs. 1 lit. b
DSGVO)

« insbesondere zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens
» ggf. Reisekostenerstattung im Rahmen des Bewerbungsverfahrens

Sollten wir einen Anstellungsvertrag mit Ihnen schlielRen, kdnnen lhre personenbezogenen Daten (also
Ihren Namen, Adresse, Telefonnummer, Zeugnisse etc.) auch fir die Durchflihrung des Beschaftigungs-
verhaltnisses unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften verarbeitet werden. In diesem Fall werden wir
Sie nochmals Uber die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten im Rahmen des Beschaftigungsver-
haltnisses unterrichten.

4.1.2 Verarbeitung lhrer Daten aufgrund Interessenabwagung (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO),
soweit lhre schutzwirdigen Interessen unsere berechtigten Geschaftsinteressen nicht
Uberwiegen

Unter bestimmten Voraussetzungen fiihren wir eine Sicherheitsiiberpriifung als Praqualifikationsverfahren

durch. Dabei ermitteln wir, ob wir mit lhnen unter Berucksichtigung der Vorschriften des § 17 ff AWG i.V.m.

den Sanktionslisten der EU bspw. nach den EU-Verordnungen 753/2011, 2580/2001 und 881/2002 in Ge-
schaftsbeziehung treten dirfen.

Daruber hinaus verarbeiten wir Ihre Daten zur Wahrung berechtigter Interessen von uns oder Dritten, zur
oder zum

e Schutz unserer legitimen Geschaftsinteressen und gesetzlichen Rechte. Dies beinhaltet ist aber
nicht beschrankt auf die Verwendung im Zusammenhang mit Rechtsanspriichen, regulatorischen,
prifungsbezogenen, investigativen Zwecken (einschliellich der Offenlegung solcher Informationen
im Zusammenhang mit Gerichtsverfahren, Versicherungsfallen, oder Rechtsstreitigkeiten) und
Compliance-Berichtspflichten

e Geschéftssteuerung

e oder sonstige Korrespondenz.

4.1.3 Verarbeitung lhrer Daten aufgrund rechtlicher Verpflichtung (Art. 6 Abs. 1 lit. ¢
DSGVO)

Wir erheben ggf. Informationen zu Ihrer Arbeits- und Aufenthaltserlaubnis geman §§ 39 AufenthG i.V.m.
der Beschéaftigungsverordnung sowie § 404 Abs. 2 Nr.5 SGB Il

4.2 Wer erhalt Ihre Daten?

Intern werden die fiir die Durchfilhrung des Bewerbungsverfahrens zustandigen Mitarbeiter
in der Personalabteilung sowie die Kollegen aus den jeweils betroffenen Fachabteilungen
Zugang zu lhren Daten haben, soweit dies fiur die Entscheidung ber die Begriindung eines
Beschaftigungsverhaltnisses erforderlich ist.

Ihre persdnlichen Daten kdnnen Unternehmen offengelegt werden, die fir die KONMAB in deren Auftrag
Dienstleistungen erbringen, wie z.B.
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« von uns beauftragte Auftragsverarbeiter, darunter Webdienstleister oder IT-Hosting-Unternehmen
» externe Rechtsberater
« Recruiting-Unternehmen.

Dabei kann durch den Dienstleister Microsoft Corp. eine Verarbeitung personenbezogener Daten in dem
sogenannten Drittland USA, also auRerhalb des EWR, nicht ausgeschlossen werden.

Die EU-Kommission hat (im Rahmen des sogenannten EU-US Data Privacy Framework) das Daten-
schutzniveau fiir bestimmte Unternehmen aus den USA in ihrem Beschluss am 10.07.2023 gem. Art. 45
DSGVO als angemessen anerkannt. Microsoft Corp. ist unter dem EU-US Data Privacy Framework zertifi-
Ziert.

4.3 Gibt es fur mich eine Pflicht zur Bereitstellung von Daten?

Im Rahmen lhrer Bewerbung missen Sie die personenbezogenen Daten bereitstellen, die fir dessen An-
bahnung, Durchfihrung und Erflllung der damit verbundenen vertraglichen Pflichten erforderlich sind oder
zu deren Erhebung wir gesetzlich verpflichtet sind. Ohne diese Daten werden wir in der Regel den Ab-
schluss des Arbeitsvertrages ablehnen mussen.

4.4 Wie lange speichern wir Ihre Daten?

Wir werden lhre personenbezogenen Daten nur soweit und solange speichern, wie dies fir den Zweck, fur
welchen sie von uns erhoben oder uns von lhnen zur Verfigung gestellt wurden, erforderlich ist. Wir spei-
chern Ihre personenbezogenen Daten daher wie folgt:

1. fir die Dauer des Bewerbungsverfahrens;

2. falls Ihre Bewerbung nicht erfolgreich war, nach Mitteilung der

Ablehnungsentscheidung so lange, wie wir die Daten zur Klarung von Anfragen oder

Streitigkeiten bendtigen;

3. wenn Sie ausdriicklich eingewilligt haben, dass wir Ihre Bewerbung auch bei zukiinftigen Stellenaus-
schreibungen berticksichtigen sollen, kénnen Ihre Daten auch flr einen entsprechend langeren Zeitraum
gespeichert werden;

4. falls eine entsprechende gesetzliche Verpflichtung zu einer langeren Speicherung

besteht, fur die Dauer dieser gesetzlichen Frist.

Nach Wegfall des Speicherungszwecks oder Ablauf einer gesetzlichen Speicherfrist werden wir lhre per-
sonenbezogenen Daten den gesetzlichen Vorschriften entsprechend I6schen (regelmaRig nach 6 Mona-
ten).

5 erganzender Datenschutzhinweis fur Geschaftspartner der KON-
MAB GmbH

Dieser Datenschutzhinweis gilt fiir Lieferanten und Kunden der KONMAB GmbH und erganzt die vorste-
henden Allgemeinen Datenschutzhinweise.

Hiermit informieren wir Gber die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit dem
Vertragsverhaltnis lhres Arbeitgebers mit uns, bzw. hinsichtlich unseres gemeinsamen Vertragsverhaltnis-
ses, sollten Sie z.B. als Einzelkaufmann direkt unser Vertragspartner sein.

5.1 Welche Daten verarbeiten wir fir welche Zwecke und auf welcher Rechtsgrund-
lage?
5.1.1 Verarbeitung Ihrer Daten aufgrund vertraglicher Verpflichtungen oder vorvertraglicher

Maflnahmen (Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO)
Wir verarbeiten lhre Daten, um mit lhnen bzw. Ihrem Arbeitgeber einen Vertrag abzuschlief3en, durch-
zuflihren oder zu beenden. Bei diesen Daten handelt es sich insbesondere um
e |hren Namen,
¢ lhre Dienstanschrift,
e |hre dienstlichen Kontaktdaten wie z.B. Telefonnummer und E-Mail-Adresse sowie Korrespondenz
und vertragliche Vereinbarung mit uns,
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e Leistungsmetriken: z.B. Informationen, mit denen wir die Leistung des Lieferanten, einschlieRlich
des Lieferantenpersonals, beurteilen kénnen,
e |hre etwaigen Rickmeldungen zu unseren Leistungen.

Soweit Sie selbst unser Vertragspartner sind, erheben wir weitere Daten von lhnen, wie z.B.
Ihre Bankverbindung.

Sofern wir die vorgenannten Daten nicht von lhnen selbst erhalten haben, stammen sie aus 6ffentlich
zuganglichen Quellen. Wir werden lhre personenbezogenen Daten weder an Dritte verkaufen, noch auf
andere Weise vermarkten.

5.1.2 Verarbeitung lhrer Daten aufgrund Interessenabwagung (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO),
soweit lhre schutzwirdigen Interessen unsere berechtigten Geschéaftsinteressen nicht
Uberwiegen

Wenn Sie selbst unser Vertragspartner sind, fuhren wir unter bestimmten Voraussetzungen bei der Be-

grindung von Vertragsverhaltnissen ein Praqualifikationsverfahren durch. Dabei ermitteln wir, ob wir mit

Ihnen unter Berlicksichtigung der Vorschriften des Geldwaschegesetzes, der Sanktionslisten der EU bspw.
nach den EU-Verordnungen 2580/2001 und 881/2002 in Geschéftsbeziehung treten durfen.

Darlber hinaus verarbeiten wir Ihre Daten zur Wahrung berechtigter Interessen von uns oder Dritten, zur
oder zum

e Schutz unserer legitimen Geschaftsinteressen und gesetzlichen Rechte. Dies beinhaltet, ist aber
nicht beschrankt, die Verwendung im Zusammenhang mit Rechtsanspriichen, regulatorischen,
prifungsbezogenen, investigativen Zwecken (einschliellich der Offenlegung solcher Informationen
im Zusammenhang mit Gerichtsverfahren, Versicherungsfallen, oder Rechtsstreitigkeiten) und
Compliance-Berichtspflichten

e Ubermittlung von Lieferantendaten an unsere Geschéftspartner im Rahmen der Angebotserstel-
lung und Compliance-Prifung Dritter

e Geschéftssteuerung

e Bereitstellung von Informationen Uber unsere Produkte, Dienstleistungen, Angebote oder techni-
schen Entwicklungen (Direktmarketing) lhnen gegeniiber, die Sie als unser Geschéaftspartner bei
uns anfragen oder von denen wir glauben, dass sie Sie interessieren kénnten, sofern dies gesetz-
lich zulassig ist

e wenn Sie eine Praferenz in Bezug auf Marketingmitteilungen angegeben haben, oder auch um Fol-
geanfragen bearbeiten zu kénnen, zur Verbesserung unseres Service

e Zwecke von Kundenzufriedenheitsbefragungen bspw. per Online-Formular

e oder sonstige Korrespondenz.

5.2 Wer erhalt Ihre Daten?

Wir geben lhre Daten an Dritte weiter, wenn wir zur Offenlegung lhrer personenbezogenen Daten gesetz-
lich verpflichtet sind oder wenn wir dies zum Schutz der Rechte, des Eigentums oder der Sicherheit von
uns, unserer Kunden oder Dritter fiir notwendig halten oder ein berechtigtes Interesse vorliegt.
Empfanger kénnen sein:

« Offentliche Stellen und Institutionen (z.B. Finanzbehdérden, Strafverfolgungsbehérden) bei Vorlie-
gen einer gesetzlichen oder behdrdlichen Verpflichtung
Glaubiger oder Insolvenzverwalter, welche im Rahmen einer Zwangsvollstreckung anfragen
Wirtschaftsprifer
Dienstleister, die wirim Rahmen von Auftragsverarbeitungsverhaltnissen heranziehen,
Lieferanten denen wir Daten zu unseren anderen Lieferanten oder Vertriebspartnern im Rahmen
der Uberpriifung von Standards, Sanktionslisteniiberpriifungen und Zertifizierungen offenlegen
o weitere Geschéftspartner.

Wenn Sie mit uns Kontakt Gber Formulare auf unseren Social-Media-Prasenzen auf Facebook, LinkedIn
oder Xing aber auch tber unser Kontaktformular aufnehmen, verarbeiten wir lhre Daten in unseren E-Mail-
system.
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Dabei kann durch den Dienstleister Microsoft Corp. eine Verarbeitung personenbezogener Daten in dem
sogenannten Drittland USA, also auRerhalb des EWR, nicht ausgeschlossen werden.

Die EU-Kommission hat (im Rahmen des sogenannten EU-US Data Privacy Framework) das Daten-
schutzniveau fur bestimmte Unternehmen aus den USA in ihrem Beschluss am 10.07.2023 gem. Art. 45
DSGVO als angemessen anerkannt. Microsoft Corp. ist unter dem EU-US Data Privacy Framework zertifi-
Ziert.

5.3 Gibt es fur mich eine Pflicht zur Bereitstellung von Daten?

Im Rahmen unserer Geschéaftsbeziehung mussen Sie die personenbezogenen Daten bereitstellen, die fir
dessen Anbahnung, Durchfiihrung und Erfiillung der damit verbundenen vertraglichen Pflichten erforder-
lich sind oder zu deren Erhebung wir gesetzlich verpflichtet sind. Ohne diese Daten werden wir in der Re-
gel den Abschluss des Vertrages ablehnen missen oder einen bestehenden Vertrag nicht mehr
durchfiihren kdnnen und ggf. beenden missen.

5.4 Wie lange speichern wir Ihre Daten?

Wir verarbeiten und speichern personenbezogene Daten betroffener Person grundsatzlich nur solange,
wie der verfolgte Zweck es erfordert oder gesetzlich geboten ist.

Uber die handels- und steuerrechtlichen Aufbewahrungsfristen hinaus, verarbeiten wir Kontaktdaten von
Ansprechpartnern unserer Geschaftspartner, entsprechende Geschafts- und Kommunikationsvorgange fir
die Dauer unserer Geschaftsbeziehung. Nach Beendigung der Zusammenarbeit bewahren wir die Daten
bis zu 15 Jahre fiir interne Verwaltungszwecke auf, etwa um an eine friihere Kooperation ankniipfen zu
kdnnen.

6 erganzender Datenschutzhinweis fur Nutzer der KONMAB-Fanpage auf Fa-

cebook.com (www.facebook.com/KONMAB)

Dieser Datenschutzhinweis gilt fir Nutzer der KONMAB-Fanpage auf www.facebook.com/KONMAB/ und
erganzt die vorstehenden Allgemeinen Datenschutzhinweise.

6.1 Wer ist fur die Datenverarbeitung verantwortlich und an wen kann ich mich wenden?
Wir sind gemeinsam mit Facebook Irland Ltd. fiir die Erhebung (jedoch nicht die weitere Verarbeitung) von
Daten der Besucher unserer Facebook-Seite (sog. “Fanpage”) verantwortlich. Zu diesen Daten gehéren
Informationen zu den Arten von Inhalten, die Nutzer sich ansehen oder mit denen sie interagieren, oder
die von ihnen vorgenommenen Handlungen (siehe unter ,Von dir und anderen getatigte und bereitgestellte
Dinge®) in der Facebook-Datenrichtlinie: https://www.facebook.com/policy), sowie Informationen Uber die
von den Nutzern genutzten Gerate (z. B. IP-Adressen, Betriebssystem, Browsertyp, Spracheinstellungen,
Cookie-Daten; siehe unter ,Gerateinformationen®). Wie in der Facebook-Datenrichtlinie unter ,Wie verwen-
den wir diese Informationen?“ erlautert, erhebt und verwendet Facebook Informationen auch, um Analyse-
dienste, sogenannte “Seiten-Insights”, fir Seitenbetreiber bereitzustellen, damit diese Erkenntnisse dar-
Uber erhalten, wie Personen mit ihren Seiten und mit den mit ihnen verbundenen Inhalten interagieren. Wir
haben mit Facebook eine spezielle Vereinbarung abgeschlossen (“Informationen zu Seiten-Insights”,
https://www.facebook.com/legal/terms/page_controller_addendum), in der insbesondere geregelt wird,
welche SicherheitsmalRnahmen Facebook beachten muss und in der Facebook sich bereit erklart hat die
Betroffenenrechte zu erflillen (d. h. Nutzer unserer Fanpage kénnen z.B. Auskiinfte oder Léschungsanfra-
gen direkt an Facebook richten). Die Rechte der Nutzer (insbesondere auf Auskunft, Léschung, Wider-
spruch und Beschwerde bei der zustandigen Aufsichtsbehoérde), werden durch die Vereinbarungen mit Fa-
cebook nicht eingeschrankt. Weitere Hinweise finden sich in den “Informationen zu Seiten-Insights”
(https://www.facebook.com/legal/terms/information_about page insights_data).

Gemeinsam verantwortlich im Sinne Art. 26 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sind folgende ver-
antwortliche Stellen.

Betreiber der Plattform Facebook:

Meta Platforms Ireland Ltd.
4 Grand Canal Square
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Grand Canal Harbour

Dublin 2 Ireland

Sie erreichen den betrieblichen Datenschutzbeauftragten der Meta Plattform Ireland Ltd. Gber dieses For-
mular.

Redaktionell verantwortlich fiir diese Fanpage auf Facebook ist:
KONMAB GmbH

Frankenberger Landstralie 1

09661 Rossau

Telf.: +49 (0) 3727- 971 34-10

6.2 Welche Daten verarbeiten wir?

6.2.1 Daten, die Sie uns mitteilen bei allgemeinen Anfragen tber das Nachrichtenformular
Bei an uns gerichtete Nachrichten verarbeiten wir lhren Facebook-Nutzernamen sowie alle sonstigen An-
gaben, die Sie beim Verwenden des Formulars ,Nachricht® auf der Fanpage machen oder die wir Ihrem
offentlichen Profil entnehmen. Wir verarbeiten Ihre Anfrage oder Beitrage, um diese zu bearbeiten und ggf.
zu beantworten. Hierzu gehéren etwa Angaben, die Sie machen, wenn Sie uns:

¢ eine Anfrage zu einer bestimmten Dienstleistung Gbermitteln;

e eine Frage stellen oder uns Feedback geben.

Diese Verarbeitungen beruhen auf unserem berechtigten Interesse gemaf Art. 6 Abs.1 lit.f DSGVO, mit
Ihnen auf Ihre Anfragen oder Beitrage in Kontakt treten zu kénnen, sowie zur Geltendmachung rechtlicher
Anspriiche und Verteidigung bei rechtlichen Streitigkeiten, Unterstiitzung der Behorden bei der Verfolgung
von Straftaten, Bereitstellung von Informationen Gber unsere Dienstleistungen (Direktmarketing) Ihnen ge-
genuber, die Sie als unser Kunde bei uns anfragen oder von denen wir glauben, dass sie Sie interessieren
kdnnten, sofern dies gesetzlich zulassig ist.

6.2.2 statistische Daten, die wir auswerten

Wenn Sie auf Facebook mit unserer Fanpage bzw. unseren Inhalten interagieren, erhebt der Betreiber der

Plattform Facebook dariiber Nutzungsdaten. Wir haben keinen direkten Zugriff auf diese Nutzungsdaten,

jedoch auf darauf basierenden statistischen Informationen.

Wir nutzen dabei den Analysedienst Insights des Betreibers der Plattform Facebook, um

e Seitenstatistiken zu erzeugen, darunter wieviele Nutzer wir mit welchen Beitrdgen erreichten, wieviele
darauf reagierten und wie mit unserer Fanpage interagiert wird;

e Aufschluss uber die von uns erreichte Zielgruppe hinsichtlich ihrer demographischen Merkmale zu er-
langen;

o die Effektivitat und Verbreitung unserer Werbeanzeigen auf Facebook zu messen.

Diese Verarbeitungen beruhen gleichsam auf unserem berechtigten Interesse gemaf Art. 6 Abs.1 lit.f

DSGVO, Akzeptanz und Nutzungsvorlieben (z.B. Anzahl der sog. Follower, Anzahl der Aufrufe einzelner

Seitenbereiche, Nutzerstatistiken nach Alter, Geographie und Sprache) zu erkennen und das Angebot auf

unserer Fanpage moglichst zielgruppengerecht verbessern und ausrichten zu kénnen.

6.2.3 Daten, die Facebook beim Besuch dieser Website erhebt

Mit dem Aufruf unserer Fanpage werden durch den Betreiber der Plattform Facebook, als weiteren Verant-
wortlichen, diverse unmittelbar personenbezogene Informationen zu lhnen und Ihrem Endgerat erhoben
und fir verschiedene, auch eigene Zwecke Facebooks verarbeitet.

Fur die Erhebung und weitere Verarbeitung von personenbezogenen Nutzerdaten auf den Webseiten von
Facebook, ist grundsatzlich Facebook Ireland Limited (,Facebook®) verantwortlich. Bitte beachten Sie,
dass Facebook bestimmte Informationen tber lhren Besuch auf unserer Fanpage auch dann erhebt und
verarbeitet, wenn Sie kein Facebook-Nutzerkonto haben oder nicht bei Facebook eingeloggt sind.
Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten von Facebook entnehmen Sie bitte der
Datenrichtlinie (Privacy Policy) Facebooks https://www.facebook.com/privacy/explanation

Wenn Sie einen unserer Beitrage ,teilen”, ,Kommentieren®, mit ,Gefallt mir“ markieren oder auf unsere
Kommentare ,antworten®, finden Datenverarbeitungen statt, welche Ihnen oder dem Plattformbetreiber
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Facebook zuzuordnen sind. Fir diese Datenverarbeitungen sind wir nicht Verantwortlicher im Sinne Art. 4
Nr. 7 DSGVO.

Wir sind nicht verpflichtet, die von den Nutzern hochgeladenen, eingestellten oder eingesandten Beitrage,
Kommentare oder Inhalte zu priifen. Die KONMAB GmbH behalt sich allerdings das Recht vor, insbeson-
dere eingesendete Beitrage, Kommentare oder Inhalte von Blogs und Foren — soweit diese auf der Fan-
page Offentlich zuganglich sind — ohne Vorankiindigung unverziiglich zurlickzuweisen, zu sperren oder zu
entfernen, sobald sie Kenntnis von deren Rechtswidrigkeit erlangt hat.

6.2.4 Wo speichern wir Ihre personenbezogenen Daten?

Mit der Nutzung dieser Fanpage findet auch eine Datenlbermittlung in Lander aufRerhalb des Europai-
schen Wirtschaftsraums (,EWR®) statt. Fiir diese Lander liegt kein Angemessenheitsbeschlul® der EU-
Kommission vor, als dass es dort keine mit der EU vergleichbaren Datenschutzbestimmungen gibt (soge-
nannte Drittlander).

Bitte beachten Sie weitere Informationen der sogenannten Datenschutzrichtlinie von Facebook hinsichtlich
zusatzlicher Rechtsgrundlagen fur diese Drittlandstbermittlung.

6.3 lhre Rechte als betroffene Person

Jede von unseren personenbezogenen Datenverarbeitungen betroffene Person hat das Recht auf Aus-
kunft nach Artikel 15 DSGVO, das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DSGVO, das Recht auf L6-
schung nach Artikel 17 DSGVO, das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DSGVO,
das Recht auf Widerspruch aus Artikel 21 DSGVO sowie das Recht auf Datenlbertragbarkeit aus Artikel
20 DSGVO. Beim Auskunftsrecht und beim Léschungsrecht gelten die Einschrankungen nach §§ 34 und
35 BDSG. Darliber hinaus besteht ein Beschwerderecht bei einer Datenschutzaufsichtsbehérde geman
Artikel 77 DSGVO i. V.m § 19 BDSG.

Diese Rechte kdnnen gegeniiber beiden vorgenannten, verantwortlichen Stellen wahrgenommen werden.
Méochten Sie lhre Rechte gegeniiber Facebook wahrnehmen, folgen Sie bitte den Anweisungen Face-
books dazu: https://www.facebook.com/privacy/explanation

Wahrnehmung Widerspruch bzw. Widerruf erteilter Einwilligung

Ihr Widerspruch kann formfrei erfolgen und auch per Telefon an uns gerichtet werden.

Fur die Erhebung und weitere Verarbeitung von personenbezogenen Nutzerdaten auf den Webseiten von
Facebook, ist grundsatzlich Facebook Ireland Limited (,Facebook®) verantwortlich.

7 erganzender Datenschutzhinweis fur Nutzer der KONMAB-Unternehmens-

seite auf linkedin.com (https://de.linkedin.com/company/konmab)

Dieser Datenschutzhinweis gilt fur Nutzer der KONMAB-Unternehmensseite auf https://de.linke-
din.com/company/konmab und erganzt die vorstehenden Allgemeinen Datenschutzhinweise.

7.1 Wer ist fur die Datenverarbeitung verantwortlich und an wen kann ich mich wenden?
Gemeinsam verantwortlich im Sinne Art. 26 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sind folgende ver-
antwortliche Stellen.

Betreiber der Plattform LinkedIn:

LinkedIn Ireland Unlimited Company

Wilton Place,

Dublin 2

Ireland

Sie erreichen den betrieblichen Datenschutzbeauftragten der LinkedIn Ireland Unlimited Company Uber
dieses Formular.

Redaktionell verantwortlich fiir die Fanpage auf LinkedIn ist:
KONMAB GmbH

Frankenberger Landstralie 1

Rossau 09661
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+49 (0) 3727- 971 34-10

7.2 Welche Daten verarbeiten wir?

7.2.1 Daten, die Sie uns mitteilen bei allgemeinen Anfragen Uber das Nachrichtenformular

Bei an uns gerichtete Nachrichten verarbeiten wir lhren Nutzernamen der Plattform sowie alle sonstigen
Angaben, die Sie beim Verwenden des Formulars ,Nachricht* auf der Plattform machen oder die wir lhrem
offentlichen Profil entnehmen. Wir verarbeiten lhre Anfrage oder Beitrage, um diese zu bearbeiten und ggf.
zu beantworten. Hierzu gehdren etwa Angaben, die Sie machen, wenn Sie uns:

¢ eine Anfrage zu einer bestimmten Dienstleistung Gbermitteln;

e eine Frage stellen oder uns Feedback geben.

Diese Verarbeitungen beruhen auf unserem berechtigten Interesse gemaf Art. 6 Abs.1 lit.f DSGVO, mit
Ihnen auf Ihre Anfragen oder Beitrage in Kontakt treten zu kénnen sowie um Nutzungsvorlieben (z.B. An-
zahl der sog. Follower, Anzahl der Aufrufe einzelner Seitenbereiche, Nutzerstatistiken nach Alter, Geogra-
phie und Sprache) erkennen und das Angebot auf unserer Fanpage moglichst zielgruppengerecht verbes-
sern und auszurichten zu kdnnen. Sowie zur Geltendmachung rechtlicher Anspriiche und Verteidigung bei
rechtlichen Streitigkeiten, Unterstlitzung der Behorden bei der Verfolgung von Straftaten, Bereitstellung
von Informationen Uber unsere Dienstleistungen oder Angebote (Direktmarketing) Ihnen gegeniber, die
Sie als unser Kunde bei uns anfragen oder von denen wir glauben, dass sie Sie interessieren kénnten, so-
fern dies gesetzlich zulassig ist.

7.2.2 statistische Daten, die wir auswerten

Wenn Sie auf LinkedIn mit unserer Fanpage bzw. unseren Inhalten interagieren, erhebt der Betreiber der

Plattform darliber Nutzungsdaten. Wir haben keinen direkten Zugriff auf diese Nutzungsdaten, jedoch auf

darauf basierenden statistischen Informationen.

Wir nutzen dabei den Analysedienst Page Insights des Betreibers der Plattform, um

e Seitenstatistiken zu erzeugen, darunter wieviele Nutzer wir mit welchen Beitragen erreichten, wieviele
darauf reagierten und wie mit unserer Fanpage interagiert wird;

e Aufschluss Uber die von uns erreichte Zielgruppe hinsichtlich ihrer demographischen Merkmale zu er-
langen;

e ggf. die Effektivitdt und Verbreitung unserer Werbeanzeigen zu messen.

Diese Verarbeitungen beruhen gleichsam auf unserem berechtigten Interesse gemaf Art. 6 Abs.1 lit.f
DSGVO, Akzeptanz und Nutzungsvorlieben (z.B. Anzahl der sog. Follower, Anzahl der Aufrufe einzelner
Seitenbereiche, Nutzerstatistiken nach Alter, Geographie und Sprache) zu erkennen und das Angebot auf
unserer Fanpage moglichst zielgruppengerecht verbessern und auszurichten zu kénnen.

7.3 Daten, die LinkedIn beim Besuch der Fanpage erhebt

Mit dem Aufruf unserer Fanpage auf LinkedIn werden durch den Betreiber der Plattform, als weiteren Ver-
antwortlichen, diverse unmittelbar personenbezogene Informationen zu Ihnen und lhrem Endgerat erho-
ben und fiir verschiedene, auch eigene Zwecke verarbeitet.

Fir die Erhebung und weitere Verarbeitung von personenbezogenen Nutzerdaten auf der Platform ist
grundséatzlich LinkedIn Ireland Unlimited Company (,LinkedIn®) verantwortlich. Bitte beachten Sie, dass
LinkedIn bestimmte Informationen tber Ihren Besuch auf unserer Fanpage auch dann erhebt und verar-
beitet, wenn Sie kein LinkedIn-Nutzerkonto haben oder nicht bei LinkedIn eingeloggt sind.

Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten von LinkedIn entnehmen Sie bitte der je-
weiligen Datenrichtlinie auf der Plattform.

7.4 Personenbezogene Daten, die anderen Verantwortlichen zuzuordnen sind

Wenn Sie einen unserer Beitrage ,teilen®, ,Kommentieren®, mit ,Gefallt mir* markieren oder auf unsere
Kommentare ,antworten, finden Datenverarbeitungen statt, welche Ihnen oder dem Plattformbetreiber zu-
zuordnen sind. Fur diese Datenverarbeitungen sind wir nicht Verantwortlicher im Sinne Art. 4 Nr. 7
DSGVO.
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Die KONMAB ist nicht verpflichtet, die von den Nutzern hochgeladenen, eingestellten oder eingesandten
Beitrage, Kommentare oder Inhalte zu prifen. Die KONMAB behélt sich allerdings das Recht vor, insbe-
sondere eingesendete Beitrage, Kommentare oder Inhalte von Blogs und Foren — soweit diese auf der
Fanpage offentlich zuganglich sind — ohne Vorankiindigung unverziglich zurlickzuweisen, zu sperren oder
zu entfernen, sobald sie Kenntnis von deren Rechtswidrigkeit erlangt hat.

7.5 Wo speichern wir Ihre personenbezogenen Daten?

Dabei kann eine Verarbeitung personenbezogener Daten in dem sogenannten Drittland USA, also auf3er-
halb des EWR, nicht ausgeschlossen werden.

Die EU-Kommission hat (im Rahmen des sogenannten EU-US Data Privacy Framework) das Daten-
schutzniveau fur bestimmte Unternehmen aus den USA in ihrem Beschluss am 10.07.2023 gem. Art. 45
DSGVO als angemessen anerkannt. Auch LinkedIn Corp. hat sich unter dem EU-US Data Privacy Frame-
work zertifizieren lassen.

Bitte beachten Sie weitere Informationen der sogenannten Datenschutzrichtlinie von LinkedIn hinsichtlich
zusatzlicher Rechtsgrundlagen fur diese Drittlandstbermittlung.

7.6 Ihre Rechte als betroffene Person

Jede von unseren personenbezogenen Datenverarbeitungen betroffene Person hat das Recht auf Aus-
kunft nach Artikel 15 DSGVO, das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DSGVO, das Recht auf L6-
schung nach Artikel 17 DSGVO, das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DSGVO,
das Recht auf Widerspruch aus Artikel 21 DSGVO sowie das Recht auf Dateniibertragbarkeit aus Artikel
20 DSGVO. Beim Auskunftsrecht und beim Léschungsrecht gelten die Einschrankungen nach §§ 34 und
35 BDSG. Daruber hinaus besteht ein Beschwerderecht bei einer Datenschutzaufsichtsbehérde gemafn
Artikel 77 DSGVO i. V.m § 19 BDSG.

Diese Rechte kdnnen gegenuber beiden vorgenannten, verantwortlichen Stellen wahrgenommen werden.

Méchten Sie lhre Rechte gegentiiber Linkedin Corp. wahrnehmen, folgen Sie bitte den Anweisungen auf
der Plattform.

7.6.1  Wahrnehmung Widerspruch bzw. Widerruf erteilter Einwilligung
Ihr Widerspruch kann formfrei erfolgen und auch per Telefon an uns gerichtet werden.

Fur die Erhebung und weitere Verarbeitung von personenbezogenen Nutzerdaten auf der Plattform von
LinkedIn, ist grundsatzlich LinkedIn Ireland Unlimited Company verantwortlich.
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