
KONMAB -  starte jetzt mit uns in deine Zukunft im Maschinenbau. 

MitÊvielÊVerständnisÊfürÊdieÊAnwendungenÊunsererÊKundenÊproduzierenÊwirÊmittenÊinÊDeutschlandÊunsereÊ ÊÊÊ
HochleistungsventilatorenÊ-ÊqualitativÊhochwertig,ÊleistungsstarkÊundÊeffizient. 
DasÊallesÊerreichenÊwirÊmitÊMenschenÊwieÊDir,ÊdieÊmitÊvielÊFreude,ÊEngagementÊundÊVerständnisÊfürÊihrenÊBerufÊ
SpitzenprodukteÊerschaffen,ÊdieÊweltweitÊinÊSpezialsaugtechnikÊzumÊEinsatzÊkommen. 
SeiÊdabei,ÊwennÊdieÊnächstenÊVentilatorenÊdieÊAnwendungenÊunsererÊKundenÊmitÊLuftÊzumÊLebenÊerwecken. 

Personalreferent  (m/w/d/x)  

Das erwartet Dich: 

· DurchführungÊdesÊPersonal-Recruitings,Êinkl.ÊÖffentlichkeitsarbeitÊ 

· UmsetzungÊdesÊOn-ÊundÊOffboarding 

· ZusammenarbeitÊundÊBeratungÊmitÊdenÊFührungskräftenÊbeiÊderÊAnwendungÊvonÊPersonalsteuerungsinstru-
mentenÊwieÊz. B.ÊZielvereinbarungenÊundÊMitarbeitergesprächen 

· BeratungÊundÊBegleitungÊvonÊFührungskräftenÊinÊFragenÊderÊMitarbeiterführungÊ 

· DurchführungÊsämtlicherÊPersonalbetreuungsaktivitäten 

· UnterstützungÊbeiÊderÊErstellungÊundÊAktualisierungÊvonÊStellenbeschreibungenÊMitarbeitÊimÊProzess-ÊundÊ
Projektmanagement 

KONMAB GmbH 

Ansprechpartner: Michaela Hänel 

Frankenberger Landstraße 1, 09661 Rossau 

Telefon: +49 (0) 3727 / 971 34 - 15 | E-Mail: bewerbung@konmab.de | Web: www.konmab.de 

Das bringst Du mit: 

· abgeschlossenesÊHochschulstudiumÊ(Bachelor)ÊoderÊabgeschlosseneÊBerufsausbildungÊundÊfachspezifischeÊ
WeiterbildungÊmitÊSchwerpunktÊPersonalwesen 

· BerufserfahrungÊimÊBereichÊderÊPersonalbetreuung 

· KenntnisseÊimÊBereichÊArbeitsrechtÊwünschenswert 

· hohesÊMaßÊanÊZuverlässigkeitÊundÊGenauigkeit 

· EinfühlungsvermögenÊundÊLoyalität 

· ausgeprägteÊKommunikations-ÊundÊKonfliktfähigkeit 

· sichererÊUmgangÊmitÊdenÊMS-Office-AnwendungenÊundÊinÊeinerÊHR-Software 

Das geben wir Dir zurück:  

  

unbefristeterÊArbeitsvertrag ÊÊ29ÊTageÊJahresurlaub ÊÊÊÊSachbezugsgutschein ÊÊÊÊÊÊÊBetrieblicheÊAltersvorsorge 

 

ÊÊÊWeihnachtsgeldÊÊÊÊÊ ÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊKITA-Zuschuss ÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊFlexibleÊArbeitszeiten ÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊFirmen-Events 


